
PUBLIC VISÉ
Salarié

Les formateurs sont issus du secteur
d’activité et ont tous une expérience
significative dans les modules qu’ils
dispensent, un bilan pédagogique est prévu
une fois par mois

ENCADREMENTMODALITÉ DE
FORMATION

A distance 
Rythme : 35 heures par mois 

OBJECTIFS
A l’issue de la formation, vous pourrez 
Maîtriser les techniques de gestion
et de pilotage d’un établissement ,
Analyser les données pour organiser
les activités de la chaîne
d'approvisionnement,  Présenter des
propositions , Identifier les besoins en
ressources humaines Assurer la
conformité aux réglementations en
vigueur

PROGRAMME
3 Blocs de Compétences

1. Coordonner et améliorer l’activité
commerciale de l’établissement marchand
  
2. Contribuer aux orientations stratégiques
de l’enseigne et optimiser la performance
économique de l'établissement marchand 

3. Manager les salariés de l’établissement
marchand - Piloter les processus de
recrutement et d’intégration des salariés de
l’établissement marchand 

LE CURSUS

CONTACT  MONTPELLIER
48 rue Claude Balbastre – 34070 Montpellier

05 36 47 44 58

CONTACT BALMA
2 rue de la tuilerie – 31130 Balma
05 62 75 07 68

Responsable Etablissment Marchand
Niveau 6 (BAC+3)

Responsable d’Etablissement Marchand , Titre professionnel certifié de niveau 6,
enregistré au RNCP sous le numero 38666

Formation Accessible aux
Travailleurs Handicapés

PRÉREQUIS
Formation Bac+2

Le délai d’accès à la formation peut varier de 10 jours à deux mois en fonction du
financeur de l ’action de formation

https://www.google.com/search?q=ifolog+mediterranee+montpellier&ei=HX1iYq-rJMrSa-j8p4AP&oq=ifolog+mediterranee+montpe&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMYADIHCCEQChCgAToICAAQgAQQsAM6BwgAELADEB46BggAEBYQHjoFCCEQoAFKBAhBGAFKBAhGGABQdFiiDmDTFmgBcAB4AIABaYgBsQSSAQM2LjGYAQCgAQHIAQLAAQE&sclient=gws-wiz#
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38666/

